o
L}
2z

e

e
=
Fy

f'f;: ZD J

N T L T D IR T e e

Unioén de Rugby de Buenos Aires

U.R.B.A. - Pacheco de Melo 2120 (1126) Buenos Aires - Argentina - Tel. (011) 4805-5858 Fax: (011) 4806-9933
e-mail: melo2120@urba.org.ar

Buenos Aires, marzo 17 de 2008.-

Serior
Secretario
Presente

De mi mayor consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. a fin de hacerle llegar nota
de la Unién Argentina de Rugby de fecha 14 de marzo de 2008 referida al llamado a
“Concurso para cubrir el cargo de Secretario Técnico de Seleccion , area del rugby de
base”.-

Sin otro particular, saludo a Ud. muy atentamente.-

CARLOS
Secretdri
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Buenos Aires, 14 de Marzo de 2008

Sefior

Sacretaric

Unién Afilisdaiinvitada
Presents

De nuestra mavor consideracion,

Tenemos el agrade de dingirnos a Ud. con el shiete de informarle que la Unidn
Argentina de Rugby, ha resuelto llamar a concurso para cubrir @ carge de
Secretano Tecnico de Seleccion, drea del rugby de base.

Para {al fin sg sclicita se sirvan circular v difundir la solicitud que se sncuentra
adjurta,

Sin ofro padicular, aprovechamos 1a ocasion para saiudario atentamenie,
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Edgardo Garéig
Secretafic
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Llamadoe a concnrse para cubrir el cargo de Secretario Técnico de Seleccidn, drea
def rugby de hase.- (Ref: 5T5/08),-

La blsqueda se encuentra ovientada & una persona, con sxperiencia aunima de
cuatro {4} sflos en fneones wiines. que hava desarreifade su perfil teenico en dreas de
excelencia deportiva dentro del rughby.-

Lag comperencias olave pard elercer <;~l ol serin, excelentes ""i’inOﬁu:S
tnterpersonales. clasificacion ¥ vreanizacion de wrens. capacudad en toma de decisiones.
creauvidad v lderazgo. tendiente a mantener una Amcion de coordinacién yue contenga

vios mismos, foeadizacdo a4 cumpiir con ol provecio estatdeicn gue se implements con i
Sub-Comision de Seleceidn. -

Su gestion tended mpacto nacional ¢ intemacional.-

Seran sus responsabilidades:
o Rlsborar una planicacion ssoatégien gue permita desarroilar en forma acertada
el proceso de entrenamiento Je un jugedor de rughy en edad juvenil hasi

~

Selecctonudo M-20 inclusive. coorcinande con el Secrerario Téonics de kos

sele Lm]\rﬂ;l\f(,‘ mayores de alt ::::mmczcncm s InsAreion on wsos cydipos. A dal

T,'m, lebera copfeccionar ¥ coordinar con los responsables de los distintos

seleceronadues, tus planes de pre-temporada, temporada v post-remporada de

dichos equipos,

Instrumentr con los preparadores fisicoy v los entrenadores de o UNION

ARC rf"\iir””;, E RWLJBX ef programa anual de actividades, tweniendo en
cuenta para ello ¢ ~' calendario nacional e internacional. A ial fin deherd solicitar
a tos crados profesionaics una plamficacion anual de su tarea v oregquerdr o los
MUEMes § a o nuireionistas. . programn de evaluacion de wdos los jugadores
de rughy juventi.

= Programar junto con fodos los enfrensdores, oiinicas con temus especificos a

fevar adefanie pov los mismos v destinodas al crecimiento del Luerpo de

entrenadores, También junt con cilos, rsalizar jomadas de andiisis del juego a

waves de fa observacon y compuracion de videos que se encuentren udli.lvﬁo.s O

¢ editen al fn-

Colaborar en la olanificacion de oy entrensimientos Je cualquier seleccionade

qnc su entrenador 1o requiea,

+  Orgonizar a requerimiento de los enfrenadores. reuniones con ios lugadores a
:.1:'; oy de analizar sujuege v plantear estrategias para mejorario.

e Promover reumiones formativas para los jugaderes con temas que resulten
importantes para 31 desasrolio como depornstas (drogadiceion, aeobolisimo

&
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e« Reshzar ung asistencin continua sobre las versonas  que Hevan adelante las

fareas asipnadus  marcande uma gula comtin 1 odos.  supervisando  los
enirenamicntos. las charias. ef cumplimiento de horarios de entrenadores, e,

¢ Poner a consideracion de la Sub-Comision de Seieccién, a su requerimiento,
cvaluaciones de las funciones Je fos entrenadores de los distintos seleccivnados
de su drea de competencia.-

Para todo ello. se requiere dedicacian tull-time.




Privilegiaremos a quienes cuenten con capacidad analitica, planificacidn de trabajo
en equipe v habilidades de comunicacion.

Constderaremos muy importante poseer conocimientos de idioma ingles (oral ¥
escritol. de herramicnmas de sdlenlo para la elaboracion de presupuestos v planillay de
confrol, asi como ambidn un buen manejo de programas Ward v Power Pomt para la

elaboracion de documentos v preseniaciones.
Agimiymo. deberd poseer lcencia Je conducir acrualizada.-

Agradecersmos ingrese su UV, sin omitir remuneraciéa preteadida, en
\NJ‘_EEU%MS carcomar (Reit STSGEY o émitirlo en sobre cer adn qoasta VAR, straen
Ay, Rivadavia 1227 entre oiso. Caplial Pederad (C1033AAC0), dirdgido a la S Sol

z'nlcf;x:is.-

Clerra de recencidn de antecedentes =1 préximo 28 de marzo del Afi.-




